



План работы педагога - психолога 

с детьми «группы риска»

на 2019-2020 учебный год

Цели:

1. Гармонизация эмоциональной сферы подростков;

2. Реабилитация "Я": идентификация с положительными образами, формирование адекватной самооценки;
3. Переориентация поведения.

Задачи:

1. раннее выявление и оказание психологической помощи детям, имеющим трудности в обучении и воспитании;
2. профилактика школьной дезадаптации;
3. повышение мотивации обучения;
4. консультативная и информационная психологическая поддержка обучающихся, родителей и педагогов.

Актуальность.

· условиях кризиса современного общества и изменения морально-нравственных и ценностных установок возросло число подростков, склонных к асоциальному поведению, а вместе с ними и количество правонарушений, совершаемых несовершеннолетними. Специфический способ преобразования социальных норм и ожиданий посредством демонстрации ценностного отношения к ним получил название девиантного поведения, которое характеризуется использованием собственных приемов самовыражения. Часто подростки, с которыми мы работаем, напоминают слепых котят, живущих на ощупь. Основная задача при работе с подростками, имеющими эмоционально-поведенческие нарушения, это содействие их адаптации в окружающем мире, подведение к осознанию зеркальности мира и выбора безопасных моделей взаимодействия с ним.

Методы:
1. индивидуальное и групповое консультирование обучающихся, учителей-предметников, классных руководителей, родителей;
2. коррекционно-развивающие занятия с обучающимися;
3. индивидуальная и групповая диагностика;
4. занятия с элементами тренинга, сказкотерапии, психологические игры.
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Психопрофилактика укрепление психологического здоровья детей, учитывая возрастные и индивидуальные особенности каждого ребенка, создание оптимальных условий для развития личности
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